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FörderbausteineFür wen ist das Programm?

„Durchstarten in Ausbildung und Arbeit“ 
richtet sich an junge Menschen

	– im Alter von 18 – 27 Jahren,
	– mit Duldung oder Aufenthaltsgestattung,
	– die keinen oder einen nur eingeschränkten 
Zugang zu Integrationskursen und Angeboten 
der Arbeitsförderung haben.

Die Teilnehmenden werden dabei unterstützt, 
ihre Kompetenzen zu erkennen, weiterzuent-
wickeln und somit ihre Chancen auf eine 
dauerhafte Integration in den Arbeitsmarkt zu 
erhöhen.

Die Angebote, welche freiwillig und kostenlos 
sind, werden von erfahrenen Beratungs- und 
Bildungsträgern in Köln durchgeführt.

1. Jobcoaching
Niederschwellige, individuelle Beratung und 
Betreuung der Teilnehmenden ermöglichen 
und verbessern ihre Teilhabe am Arbeitsmarkt.

2. Berufsbegleitende Qualifizierung
Die Inhalte dieses Bausteins sind in Köln über 
die Berufssprachkurse des Bundesamtes für 
Migration und Flüchtlinge (BAMF) abgedeckt.

3. Nachholen des Hauptschulabschlusses 
Der nachträgliche Erwerb des Hauptschulab-
schlusses (Klasse9/10A) – mit integrierter 
Sprachförderung und mit Kursen zu Stärkung 
der Kompetenz „Lernen lernen“ – hat das Ziel, 
den Einstieg in Ausbildung und Beschäftigung 
zu verbessern. 

4. Schul-, Ausbildungs- und Berufsvorberei-
tende Kurse sowie Jugendintegrationskurse
Die Schul-, Ausbildungs- und Berufsvorberei-
tenden Kurse sowie Jugendintegrationskurse 
sollen die Schul- beziehungsweise Ausbildungs-
reife oder Studierfähigkeit der Teilnehmenden 
wiederherstellen.

5. Innovationsfonds
Gefördert werden innovative Maßnahmen und 
Projekte zur Unterstützung der Zielgruppe. 
Weitere Informationen zum Baustein finden Sie 
auf unserer Homepage.

6. Teilhabemanagement
Seit Anfang 2020 unterstützen vier Teilhabe-
manager*innen die Teilnehmenden im 
Rahmen eines umfassenden Case Manage-
ments unter anderem dabei, ihre Ressourcen 
und Potenziale zu erkennen und vermitteln 
diese in die passenden Angebote von „Durch-
starten“ sowie weitere Angebote im Kölner 
Hilfesystem.


