StuBO Sek Il Qualifizierung 2016
- Gestaltung des Ubergangs -



— Dienstleistungen der Teams Akademische Berufe

— Berufswahlentscheidung
— Beratungshilfen

— Duale Berufsausbildung
— Studienlandschaft

— Arbeitsmarktfragen Akademiker
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Prinzipien der Berufsberatung in der

Bundesagentur fur Arbeit:

— In unseren Beratungen stehen die individuellen
Interessen, Neigungen, Fahigkeiten und
Erfahrungen der Ratsuchenden im Mittelpunkt.

— Sie orientiert sich an den jeweiligen persdnlichen
Werten und Zielen und beruflichen
Vorstellungen.

— Die Berufsberatung in den Arbeitsagenturen ist
neutral, kostenfrei und datenschutzgerecht.

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Angebote des

Teams Akademische Berufe

Wir informieren und beraten zu den Fragen im
Ubergang von der Schule in Ausbildung oder
Studium, sowie zur Uberbrutckung:
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studienbezogen:

- Inhalte und Voraussetzungen von Studiengangen bundesweit
- Sonderausbildungen, Duale Studiengange

- Uberbriickungsmaglichkeiten (BFD, FSJ, Ausland usw:.)

- Stipendien und Studienfinanzierung

- Hochschulzulassungsverfahren

- Arbeitsmarkt und berufliche Perspektiven

- Praktika
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Beratung Studierender

- zur Studiengestaltung, Studienschwerpunktwahl,
- zu Masterstudiengangen;

- zur Organisation von Praktika;

- zur Berufsplanung und Berufszielbestimmung;

- zum Arbeitsmarkt und zum Berufseinstieg;

- zur beruflichen Neuorientierung,

- zu Studienabbruch oder Weiterbildung.

- Vermittlung in Arbeit durch das Vermittlungsteam

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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ausbildungsbezogen

— Beratung bezuglich geeigneter Ausbildungsberufe
— Ausbildungsstellenvermittlung

— Tipps fur eigeninitiative Bewerbungsbemuihungen
— Besprechung der Bewerbungsunterlagen

— Broschire zum Dualen Studium in der Region

— Broschure zu fachschulischen Ausbildungen

Bundesagentur fiir Arbeit Seite 7
StuBO @eralifiEidreaig®017, © Agentur flir Arbeit Koln, Janze/Drager



Berufsberatung in der Arbeitsagentur

Terminierte Einzelberatungen mit einer Dauer bis zu 60
Minuten, bei Bedarf Folgegesprache

Themenbezogene Informationstage: z.B.
Studieninformationsnachmittag am 30.11.2017 im BiZ

der Informationstag zum Dualen Studium am 05. 10. 2017

Beteiligung an Messen und ahnlichen Formaten, z.B. auf
dem Medienfest NRW in Kdln, auf der Einstieg Abi 2018,
bei den Wochen der Studienorientierung oder den
Schilerinformationstagen der Hochschulen

Elternabend in Zusammenarbeit mit der Stadtelternschaft

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Berater/in im Berufsinformationszentrum Koéln

Angebot im Berufsinformationszentrum der Agentur fur Arbeit
Kdln

— Bei dringenden Fragen zu Bewerbung, Ausbildung,
Studium oder Schulbesuch steht eine Berufsberaterin oder
ein Berufsberater Sek Il im Berufsinformationzentrum (BiZ)
fur ein Kurzgesprach bereit.

— Auch ein Check von Bewerbungsunterlagen kann in dieser
offenen Sprechzeit erfolgen.

— Die Sprechzeiten:
Vormittags Mo, Mi, Fr 08.00 — 12.00 Uhr

Nachmittags Mo-Mi 12.30 — 16.30 Uhr, Do 12.30- 18.00 Uhr,
Fr 12.30- 13.30 Uhr

— Das BiZ befindet sich gleich gegentuber dem Haupteingang
der Arbeitsagentur.
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Grundangebot der Berufsberatung flr

Schulerinnen und Schuler
— weiter auszugestalten: ,,Kein Abschluss ohne Anschluss — KAoA*

— KI. 9/10:BiZ-Besuch
Vorbereitung des Schiulerbetriebspraktikums

— Q1 Orientierungsveranstaltung ,,Wege nach dem Abitur*

— Q1, Q2 Sprechstunden in der Schule
— Q1 und/oder Q2 weitere Veranstaltungen nach Vereinbarung

— Ausfuhrliche Beratungsgesprache nach Terminvereinbarung
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Newsletter des Teams Akademische Berufe

Ausgabe August / September 2016

Newsletter

des Teams Akademische Berufsberatung

fiir Kolner Schiiler/innen der Oberstufe, Eltern und Lehrer/innen

Aktuell:

Q Bundesagentur fiir Arbeit Infotag ,,Duales Studium*
am 09.09.2016

Weitere Informationen im Newsletter.

Ansprechpartner flr den Newsletter - Anmeldung/Abmeldung des Newsletters
Peter Heidkamp, Berufsberater im Team Akademische Berufsberatung
Peter.Heidkamp2@arbeitsagentur.de
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Studienberechtigte 2012 ein halbes Jahr vor Schulabschluss: Schwierigkeiten und Probleme bei der

Wahl des nachschulischen Werdegangs (in v. H.; Mehrfachnennung mtjglich)

die nur schwer tberschaubare
Zahl der Moglichkeiten

Zugangsbeschrankungen in dem
von mir angestrebten Studienfach

die nur schwer absehbare
Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt

die Unklarheit Gber meine Interessen

die Unklarheit Gber meine
Eignung/meine Fahigkeiten

die Schwierigkeit abzuschéatzen,
welche Qualifikationen und
Kompetenzen wichtig sein werden

die Finanzierung eines
Studiums/einer Ausbildung

die unbefriedigende Vorbereitung
auf die Ausbildungswahlentscheidung
in der Schule

die Schwierigkeit, fiir mich hilfreiche
Informationen einzuholen
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Quelle: DZHW,
Studienberechtigten-
befragung 06/14
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Gesellschaftliche Faktoren, z.B.:

Individuelle Faktoren, z.B.: - Bevdlkerungsstruktur

Interessen - Rechtsordnung

Zielvorstellungen - Sozialstruktur

Werthaltungen - Wirtschaftssystem
Gesamt-

Bedlrfnisse - Bildungssystem

gesellschaftliche

- Intelligenz - Berufssystem
Faktoren .
- Auffassungsgabe - Arbeitsmarkt
- Fahigkeiten - Angebot und Nachfrage

- Risikobereitschaft - Konjunktureinflisse

- technologische Entwicklungen
- Modeerscheinungen
- politische Entscheidungen

soziale Faktoren, z.B.:

- Elternwille
Institutionelle Faktoren, z.B.:
- Verwandtschaft
) - Zulassungsverfahren
- Freundeskreis ) _ _ )
_ . . - Finanzierungsmoglichkeiten
- Schichtzugehdrigkeit
_ - Wohnmaglichkeiten
- Prestigefragen
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Drei Schritte beeinflussen die Studien- und Berufswahl

Wer bin ich?

Eigene Wertvorstellungen und eigene Ziele, Interessen, Neigungen
bewusst machen und gewichten (subjektive Kriterien)

Was kann ich?

Begabungen, Starken, Vorerfahrungen bestimmen und auswerten
(subjektive Kriterien)

Was gibt es?
Informationen Uber Ausbildungs- und Studienmoglichkeiten

einholen, verarbeiten, vergleichen und beurteilen

Entscheidungen treffen, ggf. Alternativen entwickeln

Q Bundesagentur fiir Arbeit Seite 14
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objektive Kriterien der Berufswahl

Inhalte (Ausbildung/Studium und Tatigkeit)
Anforderungen (kognitive, methodische, personale)

Rahmenbedingen (z.B. Zulasssungsmodi, regionale

und finanzielle Aspekte, Arbeitsmarkt, Karriere und
Verdienst)
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Indikatoren zur Entscheidungsfindung

Familie: Berufe der Eltern, Geschwister, Verwandte

Schule: Lieblings-, Abneigungsfacher, Funktionen,
Praktika

Freizeit: Hobbies, Vereine/Ehrenamt, Nebenjobs,
Peer Group

Medien: Nutzung und fachliche Schwerpunkte
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Hilfen zur Entscheidungsfindung

> Gesprache: Eltern, Freunde, Lehrer, Berater
> Praktika
> Tests: Self-Assessment: Selbsterkundungstests
Eignungstests
institutionell: Berufspsychologischer Service, z.B. SFBT

> Tage der offenen Tur (Uni und FH; Firmen)

> Messen (z.B. Einstieg Abi u.a.)

> Schnupperstudium / Schilerstudium

@ Bundesagentur flir Arbeit StuBO Qualifizierung 2017, © Agentur fur Arbeit KIn, Janze/Dréager Seite 17
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NRW: www.studifinder.de

BW: www.was-studiere-ich.de

Uberblick: www.osa-portal.de

TH Aachen: www.global-assess.rwth-aachen.de
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Studium an
wissenschaftlichen Uberbriickung
Hochschulen

\__ 7/
-

s Schulische

gehobener Dienst
bei Behorden

Duales Studium

Bundesagentur fiir Arbeit I .. s s .
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Was spricht fur eine Ausbildung?

= Hoher Praxisbezug
= Theorie und Praxis
= Verdienst

= schneller Abschluss ( fur Abiturienten u.U.
Abschluss nach 2 Jahren maoglich)

= ausgebautes System beruflicher Weiterbildung,
ggf. Studium in Teilzeit

= Gute Uberbriickung bei Wartezeiten (Studium)
= Bessere Verdienstchancen bei Jobs (Studium)
= Arbeitgeberorientierung / Networking

= Studium ohne formale Studienberechtigung

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Was spricht flr ein Studium?

= Mit Studium kann man eher wissenschaftliche
Interessen befriedigen und intellektuelle Fahigkeiten
flr ein breites Berufsspektrum entwickeln.

= Voraussetzung fur bestimmte berufliche Ziele

= FUr gehobene berufliche Positionen wird haufig ein
Hochschulstudium vorausgesetzt

= allgemeiner Trend zur H6herqualifizierung
= relativ hoher Schutz vor Arbeitslosigkeit

= In der Regel hoheres Einkommen

= Prestige (?)
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Hilfe durch Fokussierung

Das Studienspektrum: Woran denke ich derzeit nicht

1. Mathematik, Informatik
2. Biologie, Chemie, Physik

3. Ingenieurwissenschaften: z.B. Agrarwissenschaft, Architektur, Bauingenieur-

wesen, Elektrotechnik, Landschaftspflege, Lebensmittelt./Okotrophologie,
Maschinenbau, Umwelttechnik

4. Wirtschaftswissenschaften: z.B. Betriebs- / Volkswirtschaftslehre
5.Rechtswissenschaften

6.Verwaltungsstudium: z.B. Polizei, Stadtverwaltung, Finanzverwaltung, Bundesverwaltung
7.Medizin, Zahnmedizin, Tiermedizin, Psychologie

8.Lehramt, auRerschulische Sozialpadagogik, Bildung und Erziehung

9.Geistes- und Sozialwissenschaften: z.B. Sprach- und Literaturwiss., Germanistik, Ro-
manistik..., Geschichtswissenschaften, Kulturwissenschaften, Volkerkunde, Kunstgeschichte,
Medienwiss., Musikwiss., Philosophie, Religionswiss./Theologie, Soziologie und Politologie

10.Kunst, Musik, Sport: z.B. Kunst, Design, Musik, Tanz, Schauspiel, Sport
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Top Eleven der Studienrichtungen in NRW

2014/2015

Manner Frauen

1 Wirtschaftswissenschaften 1 Wirtschaftswissenschaften
2 Informatik 2 Rechtswissenschaften

3 Maschinenbau/Verfahrenstechnik 3 Psychologie

4 Elektrotechnik 4 Germanistik

5 Rechtswissenschaften 5 Erziehungswissenschaften
6 Wirtschaftsingenieurwesen 6 Sozialwesen

7 Mathematik 7 Humanmedizin

8 Physik 8 Sprach- und Kulturwiss. allg.
9 Chemie 9 Mathematik
10 Bauingenieurwesen 10 Informatik
11 Geschichte 11 Biologie

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Neue Studiengange?

v Kulinaristik v Brautechnologie

v Midwifery v Pferdemanagement

v Kosmetologie v Koptologie

v Main Stream Management v Onomastik

v Sorabistik v Komplementare Medizin

v Arboristik v Ecotoxicology

v Fashion, Luxury, Retail v Orthobionik
Management

Bundesagentur fiir Arbeit g .. . .. " :
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Unterschiedliche Profile:

Uni /FH
Profil Uni Profil FH/Hochschule
forschungsorientiert-wissenschatftlich anwendungsorientiert-wissenschaftlich
,2Jniversity of Applied Sciences”
sehr breites Facherangebot Studienangebot eingeschrankter
nur Universitaten: fast nur Fachhochschulen:
Medizin, Psychologie, Jura, Soziale Arbeit, Design und andere

Pharmazie, Lehramt und andere

gemeinsame Studienangebote bei unterschiedlichem wissenschaftlichen Ansatz:
Wirtschaftswissenschaften, Ingenieurwissenschaften, Informatik, Mathematik,
Naturwissenschaften und andere

,Bologna“ hat erweiterte Ubergangsméglichkeiten geschaffen. Probleme
bei der Realisierung?
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Leitende
Verwaltungs-
fachleute

Wirtschafts-
und
Steuerberater

Richter/
Staatsanwalt

Rechtsanwalt/
Notar

Wirtschafts-
prifer
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Etwa jeder Vierte beendet das Studium nicht
erfolgreich

2006 | 2012
Bachelor insgesamt Bachelor Uni Bachelor FH Staatsexamen Master Uni Master FH
Datenquelle: HIS
Q Bundesagentur fiir Arbeit Seite 28
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Bachelorabsolvent/inn/en weisen eine sehr hohe
Ubergangsquote in ein Masterstudium auf

Akademische Regulare Ubergangstéatigkeiten Trainee, Volontariat Arbeitslosigkeit Praktika
Weiterqualifizierung  Erwerbstatigkeit (Jobben,
Honorarvertrage)

Datenquelle: HIS

e Bundesagentur fiir Arbeit o . Seite 29
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Viele erwerbstatige Bachelorabsolvent/inn/en im
Sozialwesen und der Informatik

Sozialwesen (FH)
Informatik (FH)
FH-Bachelor gesamt
BWL (FH)
Maschinenbau (FH)
Medienwissenschaften
Informatik
Architektur (FH)
Uni-Bachelor gesamt
BWL
Sprach-und Kulturwissenschaften

Naturwissenschaften

Datenquelle: HIS

Bundesagentur fiir Arbeit o . Seite 30
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Megatrends und ihre Folgen flr die Beteiligten
am Arbeitsmarkt

entrale
gesellschaftliche Konsequenzen fur den Arbeitsmarkt
Entwicklungen

(,,Megatrends*)

» Erhohung des  durchschnittlichen  Alters  von
D fisch Erwerbstétigen
Wem((j)glra IScher » Verlangerung der Lebensarbeitszeit
anae » Weniger Nachwuchskréafte
» Auf Dauer: Fachkraftemangel
S
Globalisierung » Steigende Wettbewerbsanforderungen an Unternehmen
> » Erhohte Qualifikations- und Kompetenzanforderungen
an Arbeitnehmer
Technologischer » Wegfall einfacher Tatigkeiten
Wandel y
Wertewandel » Veranderung der Lebens- und Arbeitswelten: z. B.
Arbeitszeit- und Erwerbsformen
Q Bundessgentur fiEArbeit StuBO Qualifizierung 2017, © Agentur fiir Arbeit KéIn, Janze/Dréger Seite 31
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Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten in
Deutschland 1975 bis 2015

Manner und Frauen, in Prozent Quelle: IAB

Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten 1975 bis 2015
Méanner und Frauen

30
25 —
20 J
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\/\__\ 4,6% Lehre/
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S .
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Zahl der Erwerbstatigen mit
akademischem Abschluss steigt weiter

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

e Bundesagentur fiir Arbeit . ! Seite 33
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Trend der Akademisierung setzt sich fort

150

akademischer
Abschluss
(5,0 Mio)*

mit
Berufsabschluss
(21,7 Mio)*

100

ohne
98 Berufsabschluss
(3,3 Mio)*

*Schatzung: Fehlende Angaben zur
Qualifikation w urdenentspr. ihrer
Struktur verteilt,

2013 auRerdemleichter Aktuali-
sierungseffekt aufgrund Umstellung
auf KidB 2010.

Alle Angab hne A bildend
2006 2007 2008 2009 2010 2011/12 2013 2014 2015 2016 A e e zunicende

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, eigene S.14
Berechnungen

Q Bundesagentur fiir Arbeit . ) Seite 34
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Im Zehn-Jahres-Vergleich rtucklaufige
Arbeitslosigkeit

100

Akademiker/innen insgesamt
(-17%)

Informatik (-22%)
Geistesw.,Gesells.,Publ. (-26%)
Management, Finanzen (-37%)
Maschinen-, Elektrotechnik,
Entwicklung, Produktion (-43%)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Bundesagentur fiir Arbeit o . Seite 35
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Wirtschaftswissenschaftler/innen, Lehrkréafte,
Ingenieure/innen sind die grol3en Akademikergruppen

rwerpbstatige

Antelle In %

Y A0F2200[08 Management, Handel, Finanzen, Wirtschaftwiss. 24 2

Lehre und Ausbildung [§e] 49 43

I 753.000 Maschinen-, Elektrotechnik, Entwicklung, Produktion (Techn. Ing.) K&}l 03

B 436.000 Human- und Zahnmedizin 41 1 58

B 391 000 Informatik  JIF2

I 348.000 Sozialarbeit, - padagogik, -beratung [y o2

- 995 000 Rechtsberatung, -sprech.ung,"- .ordr'lung 40 18 42

= 215000 Redaktion, Journalismus, (")ffentlichkeizzl:b:ff/r(:j:;t:\:\:irse;e:f: 223 _
204.000 Naturwissenschaften [

B 160.000 Verwaltung, Informationsdienste (z. B. Bibliotheken) 0 43

Bl 140.000 Architektur 40 58

M 123.000 Kiinstlerische Berufe 59 41

. 115.000 Geistes-, Gesellschaftswissenschaften 3

M 103.000 Mediengestaltung, Werbung, Marketing 31 1 69

M 94.000 Psychologie / | B>

: 92.000 Pharmazie 28 72

67.000

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit K&In
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Neun von zehn Hochschulabsolvent/innen Uben eine
adaquate Tatigkeit aus

vertikal fach-

Volladaquat adaquatadaquat

Bauingenieur-, Vermessungswesen 72 21 llinadéquat
Maschinenbau, Verfahrenstechnik 73 23 .
Informatik 82 13 II
Humanmedizin 94 4I
Sprach-, Kulturwissenschaften 62 24 I-
Wirtschaftswissenschaften 71 17 -

Lehramt Realschule, Sek. | 88 12

Magister 47 32 -
Universitatsabschluss insgesamt 71 19 I.

Datenquelle: HIS

e Bundesagentur fiir Arbeit o Seite 37
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Die gefragtesten akademischen Berufe 2016

Management, Handel, Finanzen, Wirtschaftswiss. 38.900
Sozialarbeit, -padagogik, -beratung

Maschinen-, Elektrotechnik, Entwicklung, Produktion
Informatik

Bau und Architektur

Lehre und Ausbildung

Geistes-, Gesellschaftswissenschaften, Publizismus

Rechtsberatung, -sprechung, -ordnung

Human- und Zahnmedizin, Pharmazie 6.700
193.000 Stellenzugange fur

6.100 Expert/inn/en insgesamt,
17% mehr als im Vorjahr

Verwaltung, Archiv- und Bibliothekswesen
Naturwissenschaften

Psychologie . .
Arbeitsmarkt insgesamt:
2,3 Mio Stellenzugange,
7% mehr als im Vorjahr

Mediengestaltung, Werbung, Marketing
Kunstlerische Berufe

Land-, Tier-, Forstwirtschaft, Gartenbau

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit S.32

Q Bundesagentur fiir Arbeit o . Seite 38
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Berufe mit Fachkraftemangel laut BA-
Engpassanalyse vom Dezember 2016

Ingenieure Metallbau (hochqualifizierte Experten)

Ingenieure Fahrzeugtechnik (hochqualifizierte Experten)

Fachkrafte, Spezialisten und Experten Automatisierungstechnik

Fachkréafte Energietechnik

Spezialisten Elektrotechnik

Fachkrafte und Spezialisten Klempnerei, Sanitar, Heizung und Klimatechnik
Hochqualifizierte Experten Softwareentwicklung

Fachkrafte und Spezialisten im technischen Eisenbahnbetrieb, der Uberwachung,
Wartung der Eisenbahninfrastruktur, Fahrzeugfiihrung Eisenbahnverkehr

Examinierte Fachkréafte und Spezialisten in der Gesundheits- und Krankenpflege,
Hebammen, Altenpflege, Physiotherapie

Humanmedizin (ohne Zahnmedizin), Pharmazie

Meister Frisdrgewerbe

Fachkrafte und Meister Orthopéadie-, Rehatechnik, Horgerateakustik
Fahrlehrer/innen Rote Schrift = Akademiker
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Sehr hohe Vakanzzeiten in der Medizin, in der
Informatik und in Ingenieurberufen

Human- und Zahnmedizin, Pharmazie

Informatik

Maschinen-, Elektrotechnik, Entwicklung, Produktion
Management, Handel, Finanzen, Wirtschaftswiss.
Bau und Architektur

Rechtsberatung, -sprechung, -ordnung
Insgesamt (Expert/inn/en)

Mediengestaltung, Werbung, Marketing
Verwaltung, Archiv- und Bibliothekswesen
Naturwissenschaften

Psychologie

Land-, Tier-, Forstwirtschaft, Gartenbau
Sozialarbeit, -padagogik, -beratung

Lehre und Ausbildung

Geistes-, Gesellschaftswissenschaften, Publizismus

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit S.34
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Einstiegsgehalt von Bachelors

traditionellen Abschliissen

etwas geringer als bei

Architektur, Bauingenieurwesen
Ingenieurwissenschaften
Informatik
Wirtschaftswissenschaften
Sozialwesen

Fachhochschuleninsg.

MINT
Geisteswissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

Universitateninsg.

Bachelor 30.900
traditionell 32.600

35.850
40.600

35.200
38.000

33.350
35.250

29.150
28.950

32.700
36.450

32.600
38.650

21.550
26.400

31.800
36.750

27.100
36.750

Datenquelle: HIS

Fachhochschulen

Universitaten

@ Bundesagentur fiir Arbeit
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Uni-Absolvent/inn/en verdienen 10 Jahre nach
Abschluss durchschnittlich 54.000 Euro jahrlich

77.200
£6.000 58.800
52.500 | 54.600 54.400 54.000
45.500
42.200 40.400 42.100
37.500
34.500
=
c ()
o B=
o ©
® -
=l ©
Lo —
c =
g B
c =
Padagogik Sprach- und Rechts- Informatik __Maschinenbau,  Wirtschafts- Human- Uni
Kulturwissensch. wissensch. Verfahrenstechnik wissenschaften medizin insgesamt

Datenquelle: HIS
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FH-Absolvent/inn/en verdienen 10 Jahre nach
Abschluss durchschnittlich 58.500 Euro jahrlich

67.500
64.400 66.000
58.500
55.000
52.000 50.700 52.000
44,400 45.500
32.500 32.500

c
() (]
O
< ©
o Law)
= o
L0 —
N e
g Ik
c c
Sozial- Architektur, Bauingenieur- Informatik Maschinenbau, Wirtschafts- ~ FH
wesen Raumplanung wesen Verfahrenstechnik wissenschaften Insgesamt

Datenquelle: HIS
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Fazit: Gute Bildung - gute Chancen

I Beschaftigungsgewinne: Trend zur Hoherqualifizierung setzt sich fort.
I Fachkraftenachfrage weiter auf hohem Niveau.

I Teilweise Besetzungsengpasse

I Arbeitslosenzahl gestiegen, insgesamt aber weiterhin sehr gering.

I Steigende Zahl an Studierenden und Absolvent/inn/en.

I In einzelnen Fachrichtungen Probleme beim Berufseinstieg. Nach
gewisser Suchphase gelingt der Einstieg ins Erwerbsleben aber in
der Regel erfolgreich.

‘ Aktuell: Gute Arbeitsmarktchancen flur Akademiker/innen

Mittelfristig: Bildungsexpansion tragt zur Sicherung des
Fachkraftebedarfs bei. Fur Absolvent/ inn/en verstarkte
Konkurrenzsituation zu erwarten.
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Medien

— Studien- und Berufswahl. U.a. Datenbankrecherche Studium
www.studienwahl.de www.hochschulkompass.de

— Beruf aktuell. Kurzlexikon der Berufe
www.planet-beruf.de/schuelerinnen/feature-navigation/links/beruf-aktuell-e-book/

— Zeitschrift rund um Beruf und Studium
http://www.abi.de/index.htm

— Regionalschrift der Kélner Berufsberatung fir die Sek Il
http://regional.abi.de/data/r242.pdf

— Regionalschrift der Kélner Berufsberatung fir die Sek | (Ausbildung in K6In)
http://www.reqgional.planet-beruf.de/data/r243.pdf

— Lexikon der Studiengange und Berufe
www.berufenet.arbeitsagentur.de

— Datenbankrecherche zu schulischen Ausbildungen, Studiengdngen und
Weiterbildungen

http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/index.{sp

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Anmeldung zur terminierten Beratung

— Telefonisch: 0800 4 5555 00

— |nternet: www.arbeitsagentur.de/meine-eservices
o Personlich Gber die Sprechzeit in der
Schule
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Weiterhin eine interessante StuBO Qualifizierung!

Eine gute Zusammenarbeit zwischen Schule und
Berufsberatung winscht
Inr Team akademische Berufe

Harald Janze Christoph Drager
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