
Lernende Region - Netzwerk Köln e. V. 
Julius-Bau-Str. 2, 51063 Köln
Carina Zetzmann, Rima Elsaleh

Beratung junger Menschen 
mit Migrationshintergrund 
rima.elsaleh@bildung.koeln.de
0221 990829-228 (Mo)
0221 221-99713 (Di + Mi)

Koordination und Netzwerkarbeit
carina.zetzmann@bildung.koeln.de
0221 990829-233 

Gesellscha�  für berufl. Förderung in der Wirtscha�  e.V.
c/o Industrie- und Handelskammer zu Köln
Eupener Str. 157, Eingang 12, 50933 Köln
Andre Abels, Marketta Rosentreter

Beratung von Unternehmen
gbfw.abels@koeln.ihk.de
0221 1640-6774
gbfw.rosentreter@koeln.ihk.de
0221 1640-6771 

Handwerkskammer zu Köln 
Heumarkt 12, 50667 Köln
Anna-Sophia Brandhorst

Beratung von Unternehmen
anna-sophia.brandhorst@hwk-koeln.de
0221 2022-482

Der Anteil von Menschen mit Migrationshintergrund 
nimmt in der Region Köln seit Jahren stetig zu.

Die zügige Integration in den Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt ist hier u. a. eine ganz wichtige Aufgabe.

Gleichzeitig steigt in vielen Branchen der Fachkrä� e-
bedarf, wobei die passgenaue Akquise eine Heraus-
forderung darstellt.

Besonders kleine und mittlere Unternehmen bilden 
o�  (lange) nicht aus, weil wichtige Informationen 
fehlen oder große Hürden gesehen werden, die es 
abzubauen gilt.

Hier setzt die KAUSA-Servicestelle an!

HINTERGRUND KONTAKT

www.kausa-servicestelle.koeln

ZIELSETZUNG

Gewinnung kleiner und mittlerer Unternehmen, 
besonders migrantengeführte, für erstmaliges oder 
erneutes Ausbildungsengagement.

Beratung junger Menschen mit Migrationshinter-
grund bzgl. Chancen, Ablauf und Anforderungen 
einer dualen Ausbildung.

Netzwerkarbeit mit den arbeitsmarkt- und ausbil-
dungsrelevanten Akteuren in der Region Köln.

ST
AN

D
: M

AI
  2

02
0

Ausbildung – jetzt!

KAUSA-Servicestelle
Köln

Ausbildung – jetzt!

KAUSA-Servicestelle
Köln

AUSBILDUNG
ermöglichen

FACHKRÄFTE 
sichern

INTEGRATION
fördern



Die KAUSA-Servicestelle Köln setzt sich zusammen 
aus den drei Partnern: 

� GBFW e.V. in Trägerscha�  
    der Industrie- und Handelskammer zu Köln
� Handwerkskammer zu Köln 
�  Lernende Region – Netzwerk Köln e.V. 

So arbeitet sie institutionsübergreifend und dient 
Unternehmen und jungen Menschen als Service- 
und Anlaufstelle auf dem Weg zur Ausbildung!
Hierbei wird auf eine individuelle und situations-
orientierte Begleitung großen Wert gelegt. 

Das sehen wir als Erfolgsfaktor!

Kleine und mittlere
Unternehmen in der Region Köln

• Grundsätzliche Voraussetzungen für eine 
Ausbildungstätigkeit

• Möglichkeiten der passgenauen Azubi-Akquise
• Ausbildereignung (nach AEVO)
• Gesetzlicher Ablauf und Inhalt der Ausbildung
• Organisation der Ausbildung
• Rechte und Pflichten (BBiG und HWO) als 

Ausbilder*in
• Unterstützungsangebote (z.B. betriebliche 

Einstiegsqualifizierung)
• Ansprechpersonen / Institutionen

• Nutzung von Synergiee� ekten und 
Schnittstellen zwischen den Akteuren

• Scha� ung neuer Angebote und Zugangswege  
für die duale Ausbildung

Akteure des Kölner Arbeitsmarktes 
und der Beratungslandscha� 

ZIELGRUPPEN 
WIR BIETEN INFORMATIONEN, BERATUNG 
UND BEGLEITUNG U.A. ZU DEN THEMENKAUSA-SERVICESTELLE KÖLN

• Möglichkeiten / Chancen / Wert einer dualen Ausbildung
• Voraussetzungen, Ablauf und Inhalt der Ausbildung
• Rechte und Pflichten (BBiG und HWO) als Auszubildende
• Verdienstmöglichkeiten in der Ausbildung
• Fortbildungsmöglichkeiten nach der Ausbildung
• Unterstützungsangebote (z.B. ausbildungsbegleitende 

Hilfen)
• Ansprechpersonen / Institutionen

Junge Menschen mit Migrations-
hintergrund in der Region Köln

AUSBILDUNG – jetzt!

Kleine und mittlere Unternehmen

Junge Menschen mit Migrationshintergrund


