
 

Projekt: In Köln ankommen (INKA)  

Stellenausschreibung Berater*in in Teilzeit 

Lernende Region – Netzwerk Köln e.V. sucht ab sofort eine(n) Berater*in mit mehrjähriger 

einschlägiger Berufserfahrung für ein neues EhAP plus Projekt im Stadtbezirk Köln-Mülheim. 

Mit dem Projekt soll die Lebenssituation und die soziale Eingliederung von besonders 

benachteiligten neuzugewanderten Unionsbürgerinnen und -bürgern und deren Kindern 

unter 18 Jahren verbessert werden. Dieses Ziel soll durch Ansprache, Beratung und 

Begleitung an lokal oder regional vorhandene Hilfsangebote erreicht werden. 

Ihre Aufgaben 

• Niederschwellige, gender- und kultursensible zugehende Ansprache, Information und 

(Orientierungs-) Beratung der Zielgruppe mit Klärung und Priorisierung der 

dringendsten Handlungsbedarfe 

• Aufsuchende Beratung und Ansprache im öffentlichen Raum, im Wohnumfeld, in der 

Kita/ Schule, an bekannten Hot Spots und informellen Treffpunkten, Hausbesuche 

• Ausbau u. Erschließung neuer Zugangsmöglichkeiten durch lebensweltorientierte 

aufsuchende Beratung 

• Heranführung, Begleitung und Vermittlung in Unterstützungsangebote des 

Regelsystems 

• Ergänzende niedrigschwellige inhaltliche arbeitsmarktbezogene Verweisberatung und 

Begleitung  

• Entwicklung nicht vorhandener niederschwelliger, bedarfsorientierter 

Gruppenangebote für die Zielgruppe, z.B. Grundbildungsangebote  

• Vermittlung in Nachbarschaftskonflikten, Kommunikation mit der Stadtgesellschaft  

• Vernetzungsarbeit und Kooperation mit den bzw. Unterstützung der lokal und 

regional bestehenden Hilfsangebote  

• Maßnahmen zur Öffentlichkeitsarbeit, Netzwerkarbeit sowie zur (interkulturellen) 

Sensibilisierung hinsichtlich der Lebenslagen und Bedürfnisse der Zielgruppen sowie 

zu Antiziganismus und Antidiskriminierung 

• Admin. Tätigkeiten (u.a. Berichtswesen, Pflege der digitalen Wissensplattform)  

Wir erwarten 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der sozialen Arbeit oder vergleichbarer 

Abschluss 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der (aufsuchenden) Beratungsarbeit mit den 

relevanten Zielgruppen  

• Umfassendes sozialrechtliches Fachwissen und Kenntnisse der 

Unterstützungsstrukturen und Regelsysteme 

• Motivationsfähigkeit und Fähigkeit, Vertrauen aufzubauen 

• Gender- und interkulturelle Kompetenz 

• zielorientiertes Handeln, fachliche Problemlösungskompetenz 

• Hohes Engagement, Verantwortungsbewusstsein und selbständiges Arbeiten 

• Verfügbarkeit ab sofort 



 

 

Beschäftigungsdauer 

Januar 2023 bis September 2026 

Beschäftigungsumfang 

 

Teilzeit (24 Wochenstunden) 

Einstufung  

Analog zu TVÖD Bund 

 

Kontakt: 

Lernende Region – Netzwerk Köln e.V. 

Kai Sterzenbach, Geschäftsführer 

Julius-Bau-Str. 2, 51063 Köln 

Tel.: 0221-990829-12 

kai.sterzenbach@bildung.koeln.de 

www.bildung.koeln.de 
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